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項目 SDGs達成に向けた取組

SDGs行動宣言

一般社団法人SWライフ

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

ダイバーシティ＆

インクルージョン

・当社に関わるすべての人々（利用者・従業員・地域社

会）の人権を尊重し、あらゆる偏見や差別を排除するこ

とで、誰一人取り残さない社会の実現に貢献します。

【当社のSDGs宣言】

私たち一般社団法人SWライフは、就労支援事業の取組により、障がい者の働く環境・機会の選択肢

を増やし、働きがいの創出と生活自立支援に取組みます。また、きめ細やかな訪問看護により医療と

福祉両面から障がい者をサポートし、「関わるすべての方々が幸せになれる」取組みを行うことで「誰一

人取り残さない社会の実現」に貢献します。

責任ある企業行動

・従業員や利用者が健康で働きがいを感じられる職場環

境の維持・向上に努めます。

・日常業務のペーパーレス化等、業務効率化の取り組み

を推進します。

パートナーシップ

・外部機関とのパートナーシップ強化により、持続可能な

地域社会への貢献を行います。

・就労施設利用者のスキル向上のため、外部との連携を

図りながら、社内研修や社員教育の充実を図ります。

・これまで培った連携により、自社オリジナル商品の販売

拡大を目指します。


